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> Prés de 5 000 salariés dans la restauration
sur le bassin rennais
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Evolution de ’emploi dans la restauration
sur le bassin rennais
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-+ 800 salariés
supplémentaires
en 6 ans

2500

2000

1500

1000 e

e

e

Cp——— ———a
2005 /

-+ 845 établissements
de restauration,
dont 650 de type
traditionnel

Source : Unedic - Traitement Audiar/Codespar

500

.

0

1999 2000 2001 2002 2003 2004

B Restauration traditionnelle [ Restauration rapide
I Restauration collective et restaurants d’entreprise

-+ Le métier de cuisinier s’exerce
dans des secteurs trés divers :

e Education (16%)
e Administration publique (6%)

e Hotellerie-restauration (50% des salariés)

e Santé (20%)

-3+ Dans quelles conditions sont exercés ces métiers ?

Conditions d’emploi des CUISINIERS

Source : Insee, RP 99 - Traitement Audiar/Codespar
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® Peu de précarité et de temps
partiel pour les cuisiniers

4% Apprentis,
stagiaires

® 1 cuisinier sur 5 est
fonctionnaire

1% Intérimaires

Emplois
aidés
20% CDD

“\_ Fonctionnaires
Conditions d’emploi des SERVEURS

Apprentis,
stagiaires

Source : Insee, RP 99 - Traitement Audiar/Codespar

1% Intérimaires

—— 3% Emplois
aidés

\ 2% Fonctionnaires

e ’apprentissage et les contrats
a durée déterminée sont
fréquents pour les serveurs

e 1 serveur sur 2 est a temps partiel

e Turn-over important pour les
Serveurs : en moyenne un
serveur reste environ 4 ans
dans son entreprise (contre
10 ans en moyenne)
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-3 Depuis 2004, la
durée légale du
travail dans ce
secteur est de 39h
hebdomadaires,
contre 43h avant
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- Les hommes en
cuisine, les femmes
au service...
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® 2 cuisiniers sur 3 sont
des hommes

® 2 serveurs sur 3 sont
des femmes
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Répartition de ’emploi par genre

II Hommes

Femmes

Source : Insee, RP 99 - Traitement Audiar/Codespar

serveurs de cafés

cuisiniers
restaurants

-3 Des critéres d’embauche différents selon les métiers

e Le niveau CAP/BEP est trés
recherché pour les cuisiniers

® Pour les serveurs, les
employeurs attendent avant
tout un bon sens relationnel
et une bonne présentation
physique

¢ Dans tous les cas, la motivation
et la "passion du métier" sont
primordiales

Niveau de formation des CUISINIERS

Source : Insee, RP 99 - Traitement Audiar/Codespar

CAP, BEP
(o)
63% " BAC+2
et plus
3%

Sans diplome,
Brevet des
colleges

Niveau de formation des SERVEURS

Source : Insee, RP 99 - Traitement Audiar/Codespar

BAC,
CAP, BEP 18% BAC+2
39% ' / et plus.
35% — Sans diplome,
brevet des
colleges

» 4 cuisinier sur 2 gagne
plus de 1 200 € par mois

(2002, pour un temps complet)

% 1 Serveur sur 2 gagne
plus de 1 000 € par mois

(2002, pour un temps complet)




