
Les métiers 
du Transport
(principaux indicateurs)

> Des tailles d’entreprises très différentes

> 6 000 salariés
dans le transport
routier de
marchandises

• Les 3/4 des salariés du transport de
voyageurs travaillent dans des grands
établissements (> 200 salariés)

• Malgré la tendance à la concentration du
secteur, 50% des salariés du transport
de marchandises exercent dans des
établissements de moins de 100 salariés

> Des besoins énormes en main-d’œuvre dans
les prochaines années
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Transport routier de marchandises

Évolution de l’emploi du transport routier
sur le bassin de Rennes

> 1 650 salariés
dans le transport
routier de
voyageurs

• 400 départs en retraite chaque année
sur le bassin rennais d’ouvriers et
employés du transport logistique
(estimation Codespar)

• La croissance démographique va
générer un accroissement des flux de
marchandises et donc des créations
d’emplois importantes

> Seul 1 routier sur 2 exerce dans le secteur du
transport de marchandises 
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Principaux secteurs où exercent les conducteurs routiers
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Les métiers 
du Transport
(principaux indicateurs)

> Dans quelles conditions sont exercés ces métiers ?

Peu d’emplois précaires 
• Entre 80 et 90% des conducteurs

sont en CDI

> Des métiers qui se sont professionnalisés 

• La dimension "service" se développe
de plus en plus

• Le routier est "la vitrine"
de son entreprise

• L’informatique embarquée est devenue
la norme

> Des efforts sur les conditions de travail

83%
CDI

2% Fonctionnaires

5% CDD

1% Apprentis,
stagiaires6%

2% Intérimaires

Indépendants,
employeurs

Conditions d’emploi
des CONDUCTEURS ROUTIERS

Des temps partiels fréquents
pour les conducteurs
de voyageurs 
• 30% des conducteurs de

voyageurs sont à temps partiel 

• Seuls 2% des routiers sont à
temps partiel

87,6%
CDI

CDD

Fonctionnaires

1% Intérimaires

6%

5%

0,4% Emplois
aidés

Depuis le "contrat de progrès" (1995)

•  Tous les temps de service sont rémunérés,

• Des formations sur la sécurité sont
obligatoires tous les 5 ans 

• Congé de fin d’activité possible à
55 ans (sous certaines conditions)

• Le système de relais limite les trajets
de plusieurs jours. La plupart des
conducteurs rentrent chez eux chaque
soir

• En 2002, 85% des routiers gagnaient
plus de 1 200 € net par mois (hors frais)
(à temps complet, 2002)

Conditions d’emploi
des CONDUCTEURS DE VOYAGEURS

Source : Insee, RP 99 - Traitement Audiar/Codespar
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1% Emplois aidés


