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La formation :
un atout pour la profession
La Maison de |I'emploi,
de l'insertion et de
la formation du bassin
d’emploi de Rennes
VOUS accompagne
Journées de
formation
pour les salariés du
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Employeurs :

» La fidélisation de vos salariés
est une priorité pour vous

» Vous mettez la qualité
du service au coeur
de votre développement

» Vous étes convaincu
qu’il faut se mobiliser pour
une profession a part entiére

Salariés :

» Vous souhaitez vous former pour
mieux exercer votre métier

» Vous avez envie de mieux connaditre
la profession, vos possibilités
d’évolution et de qualification

» Vous étes en attente d’échanges
avec d’autres salariés des services a
la personne

Employeurs et représentants syndicaux de
toute la
entreprises  privées,
particuliers  employeurs)

profession  (associations,
secteur public et
se mobilisent
autour d’'une action commune de formation.

Cette formation doit permettre a tous
d’acquérir les connaissances de base pour
I'exercice du métier.

Mieux connaitre son environnement de

travail
= Mieux appréhender le paysage professionnel,
connaitre ses droits et ses devaoirs.
= Mieux connaitre les opportunités d’évolution
et/ou de mobilité professionnelle.

Axe 1. Connaissance de I’environnement
de travail

Différents types d’employeurs (associations, entreprises,
particuliers...), différentes tdches, droits et devoirs
spécifiques & I'exercice du métier...

Axe 2. Acces a la formation
Accéder & la VAE, connditre les diplémes. ..

Mieux exercer son métier

= Se constituer une boite & outils de base pour
I’exercice de son métier.

= Maitriser les informations de base sur I'ergonomie
et la santé au travail.

= Comprendre les enjeux de la
I'intervention & domicile.

relation dans

Axe 1. Ergonomie et santé au travail

Connaitre les gestes de base pour une bonne santé au
fravail, pour améliorer la sécurité du salarié et du
bénéficiaire de I'intervention...

Axe 2. Conditions de bonnes relations
Dans I'exercice de son métier

Prendre la mesure de la spécificité de I'infervention au
domicile des personnes, rentrer en relation, gérer des
conflits naissants...

Une prise en charge du colt est possible. Pour plus
d’informations, contactez la Maison de [I'emploi, de

linsertion et de la formation du bassin d’emploi de Rennes
au 02 99 86 64 67

o<

Bulletin de pré-inscription
Formation « Services aux personnes », 16 et 17 novembre 2009 & I'IRTS

A retourner avant le 21 octobre

Je suis salarié(e) et je souhaite participer da la formation (ou) Je suis employeur et je souhaite inscrire un ou plusieurs

Employeur (structure ou particulien) :....................ooo
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O Particulier employeur

O CCAS [ Entreprise

O Association

Type d’employeur :

) Joindre a ce bulletin de
pré inscription : nom,

adresse et téléphone des

salariés concernés.

Suite a I’envoi de ce bulletin, vous recevrez un dossier d’inscription pour

lequel la signature des deux parties est obligatoire et conditionne

la validation de I'inscription




